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一、基本情况

（一）资金评价年度和额度

根据《关于批复2023年大亚湾区部门预算的通知》（惠湾财预〔2023〕19号），2023年涉及我区公共就业（人才）服务中心区级就业创业专项补贴经费250万元。

（二）资金主要用途与扶持对象

区级就业创业专项补贴经费用于解决就业专项资金缺口问题，通过落实各项优惠就业政策，发放社保补贴、一般性岗位补贴、基层就业补贴、吸纳脱贫人口就业补贴、创业带动就业补贴、一次性创业资助补贴、创业租金补贴等措施，实现大亚湾区就业形势总体稳定，就业服务工作取得良好进展。

（三）资金分配方式

2023年下达我区公共就业（人才）服务中心区级就业创业专项补贴经费250万元。用于支付：

1.企业补贴：

（1）吸纳就业困难人员社保补贴

（2）吸纳脱贫人口就业补贴

（3）员工制家政服务企业社会保险补贴

（4）一般性岗位补贴

（5）吸纳退役军人就业补贴

（6）创业带动就业补贴

2.个人补贴：

（1）基层公共就业服务岗位补贴

（2）基层就业补贴

（3）灵活就业社保补贴

（4）一次性创业资助

（5）乡村公益性岗位补贴

（四）项目绩效目标

为保障省市促进就业创业优惠政策顺利实施，实现就业局势稳定，就业服务工作取得良好进展。2023年计划发放个人就业、创业补贴660人，发放企业补贴30家。

二、自评情况

（一）自评结论

本项目自评综合结论为：2023年区级就业创业专项补贴工作能够按整体工作方案推进，总体工作取得良好成效。自评得分：93.2分，综合评价等级为：“优”。

（二）专项资金使用绩效

1.专项资金支出情况

区就业创业专项补贴经费250万元，已支出金额250万元，支出率100%。

2.专项资金绩效目标完成情况如下

（1）产出指标完成情况
①数量指标完成情况

A.个人就业创业类补贴绩效目标完成情况

a.基层公共就业服务岗位补贴66人次；

b.基层就业补贴318人；

c.灵活就业社保补贴1266人次；

d.一次性创业资助2人；

e.乡村公益性岗位补贴30人次。

共计发放个人就业创业类补贴1682人次，完成绩效目标660人次的254%。

B.企业补贴绩效目标完成情况
a.吸纳就业困难人员社保补贴1家企业；

b.吸纳脱贫人口就业补贴3家企业；

c.一般性岗位补贴3家企业；

d.员工制家政服务企业社会保险补贴1家企业；

e.吸纳退役军人就业补贴1家企业；

f.创业带动就业补贴7家企业。

共计发放企业就业创业补贴16家，完成绩效目标30家的53%。

偏差原因：2023区级就业创业专项补贴经费在使用中，综合考量补贴申请的实际情况：1.为进一步保障我区重点群体就业创业，会优先发放重点群体（包含高校毕业生、就业困难人员等）的个人补贴；2.企业补贴的单项额度偏高，致使后期剩余的补贴资金不足以覆盖某一项涉企补贴。从而导致在企业补贴发放的数量指标上未能达到预定目标。

②质量指标完成情况

补贴发放均按照《关于印发省级促进就业创业发展专项资金管理办法的通知》（粤财社〔2019〕211号）与《关于印发<广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）>的通知》（粤人社规〔2021〕12号）要求执行。

③时效指标完成情况

2023区级就业创业专项补贴经费于2023年12月8日达成支出率100%。

④成本指标完成情况

项目支出总成本为250万元。
社会效益指标完成情况

①经济效益指标完成情况：有效带动就业促进我区社会经济发展进一步增长。

②社会效益指标完成情况：通过2023年全年补贴发放情况比对并结合社保补贴与岗位补贴及吸纳就业补贴申请情况分析“促进企业持续发展和劳动力稳岗就业”完成情况，上述补贴金额全年持续增长，有一定促进企业发展作用，结合补贴花名册分析可得出绝大多数劳动力能够稳定就业，但仍存在部分劳动力流失的情况。

③满意度指标完成情况：
A.受益个人满意度指标：存在绿色通道投诉件，主要涉及对补贴政策理解不到位及对补贴资金分批发放不理解。

B.受益企业满意度指标：全年未收到企业相关的投诉件。
3.专项资金分用途使用绩效。

就业补助资金共计支出250万元，主要支出情况如下：

（1）个人就业创业补贴发放情况

a.基层公共就业服务岗位补贴70.486732万元；

b.基层就业补贴95.248954万元；

c.灵活就业社保补贴57.657612万元；

d.一次性创业资助2万元；

f.乡村公益性岗位补贴4.86万元；

（2）企业就业创业补贴发放情况

a.吸纳就业困难人员社保补贴0.393883万元；

b.吸纳脱贫人口就业补4.5万元；

c.一般性岗位补贴3.66万元；

d.员工制家政服务企业社会保险补贴0.192819万元；

f.吸纳退役军人就业补贴1万元；

e.创业带动就业补贴7家企业10万元。

2023年，通过全面落实稳就业保就业各项政策，实现全区城镇新增就业人数9550人，城镇失业人员再就业2045人，就业困难人员实现就业161人，扶持创业223人，均完成市下达任务数。完成带动就业促进我区社会经济发展增长、促进企业持续发展和劳动力稳岗就业等效益指标。

（三）专项资金使用绩效存在的问题

1.存在问题

（1）产出指标目标值设置存在偏差：绩效目标值系统设置有误，在提交第三方审核后，未能及时在数字财政系统中更正相关绩效指标三级指标名称及目标值，导致现自评偏差。

产出指标具体设置偏差具体情况对比
	系统设置目标
	实际设置目标

	三级指标
	指标方向
	目标值
	三级指标
	指标方向
	目标值

	项目支出总成本控制
	等于
	250
	项目支出总成本控制（万元）
	等于
	250

	受益企业满意度
	大于等于
	95
	受益企业满意度（%）
	大于等于
	95

	受益个人满意度
	大于等于
	95
	受益个人满意度（%）
	大于等于
	95


三、改进意见

为进一步强化就业优先政策，确保惠民利企政策落实，更好释放政策红利，下一步我中心将持续做好以下方面：
一是合理安排资金，提高资金使用效率，根据实际需求制定我区级就业创业专项补贴项目资金年度计划；二是科学编制预算，进一步规范绩效目标编制，参考上一年的预算执行情况和年度的收支预测科学编制预算，设立指向明确，细化量化、合理可行、相应匹配的目标;三是进一步强化就业优先政策，确保惠民利企政策落实，释放政策红利；四是进一步贯彻落实中央、省市各项稳定和扩大就业工作，扩大省3.0版促进就业九条等政策宣传面，提高公众解读政策能力。

