
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 惠州市公共资源交易中心大亚湾分中心

基本信息 财政供养人员数 17 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 554.89 财政拨款 903.51

项目支出 348.62 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 903.51

其他事业发展性支出
0.00 拟用于对下转移支付

资金

0.00

总体绩效目标

为各类公共资源交易活动提供规范的场所、设施和服务，维护公共资源交易秩序。依法开展

政府采购、土地使用权和矿产权交易、建设工程招投标交易、产权交易等业务活动。

目标 1：继续和区科创集团履行租赁合同，为区公共资源交易提供交易服务场所，保障招投

标活动正常进行。

目标 2：配合市中心维护好全市的公共资源交易系统，使交易系统能正常运行。

目标 3：配备劳务派遣工作人员，缓解人手不足的问题。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金

（万元）

期望达到的目标

(概述）

租用公共资源交易服务

场所

按合同继续租赁 2592

平方米的场地，为公共

资源交易活动提供基

本的场所服务。

193

通过继续和区科创集

团履行租赁合同，租用

现有的办公场所，保障

2022 年我区公共资源

交易活动正常进行。

购买公共资源交易辅助

服务

通过购买公共资源交

易辅助服务，由劳务公

司派遣工作人员，配合

开展公共资源交易工

作

60

通过购买辅助服务，提

供 8名以上的劳务派

遣工作人员，弥补公共

资源交易活动过程岗

位人员不足的问题。

共同维护市公共资源交

易信息化平台

按照市中心通知要求，

共同承担公共资源交

易系统运维费用，聘请

维护公司继续做好全

市公共资源交易系统

的运行维护。

42.2

通过购买系统维护服

务，保障市公共资源交

易信息化平台正常运

行，使大亚湾区公共资

源交易项目能在系统

上顺利开展,减少企业

线下办事频次，降低企

业交易成本。

其他需完成的任务

(可选填）



备注：1.本表的填报主体是市直一级预算单位。

2.本表在“二上”环节通过系统录入，具体字段以系统为准。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

场地租用面积

（平方米）
2592

提供辅助服务人员

（人）
≥8

交易系统运维数量

（个）
4

质量指标

租金调幅合规性
符合《租赁合同》约定

条款

辅助服务质量要求

派驻人员符合合同条

款中《约定的服务人员

要求》

交易系统运维考核得

分（分）
≥90

时效指标

场所租赁合同执行期

限（年）
1

辅助服务期限（年） 1

交易系统运维期限

（年）
1

法律顾问服务期限

（年）
1

成本指标
场所物业管理费

（元/平方米/月）
≤4.9

效

益

指

标

经济效益指标
公共资源交易增收节

支总额（万元）
≥5000

社会效益指标 投标企业营商环境 进一步改善

满意度指标 服务对象满意度指标 投标企业满意度（％） ≥90


	部门整体预算绩效目标申报表

