
附件4
区直部门整体预算绩效目标申报表

2023年度

部门名称 惠州大亚湾经济技术开发区科技创业服务中心

基本信息 财政供养人员数 5 下属二级单位数 无

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 204.45 财政拨款 623.80

项目支出 419.35 其他资金 0

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0 区本级使用资金 0

其他事业发展性支出 0
拟用于对下转移支付

资金
0

总体绩效目标

目标 1：强化党建引领创新创业载体发展，加强谋划党建入企活动，帮助创新创业载体平台

建设党建阵地，不断丰富引才引智渠道，贯彻执行人才引进、申报管理工作，为科创园区企

业办实事。

目标 2：协助中大惠院加强校地合作对接，推动惠大化工院加速发展，推动研发机构合作交

流，优势资源互补，助推其高质量发展。开展科技型企业和高新技术项目培育；引导、推动

区内企业建设众创空间、孵化器、加速器，完善与民营企业合作共建孵化器和加速器的模式，

扩大孵化载体。吸引优质项目和高层次人才落户大亚湾。

目标 3：根据区领导有关指示精神，以及共建惠州绿色能源与新材料研究院合作协议，推动

惠州绿能院集聚创新资源，加快技术成果转化与产业化。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容
拟投入的资金

（万元）

期望达到的目标

(概述）

孵化企业引入及培育工

作

引导、推动大亚湾

区众创空间、孵化器建

设；引进科技型孵化企

业和高层次创新创业

团队。

69

通过引导、推动大亚湾

区众创空间、孵化器建

设；完善与民营企业合

作共建孵化器和加速

器的模式，扩大孵化载

体；吸引优质项目和高

层次人才落户大亚湾。

科创园宣传推广

科创园党建入企宣传；

党建引领服务；创新驱

动发展展厅的日常维

护。

29

提升创新创业的良好

氛围；提升园区党建引

领工作能力,助推园区

及企业高质量发展；做

好创新驱动发展展厅

的日常维护。



惠州绿色能源与新材料

研究院启动筹建经费

保障研究院科研

办公场地，提供 50 套

专家公寓供研究院免

费使用。

255.228

通过保障研究院科研

办公场地，汇聚高端人

才落户大亚湾，打造化

石能源和新材料先进

实验室。

其他需完成的任务

(可选填）

任务 1

......

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

建设孵化器数量（个） ≥3

建设众创空间数量

（个）
≥3

引进科技型孵化企业

和高层次创新创业团

队数量（家）

≥3

租用研究院场地（㎡） 4700

专家公寓提供数量

（套）
≤50

组织创业沙龙服务活

动（期）
≥4

组织或参加深圳、广
州等地科技交流、产
业交流活动次数

（次）

≥2

质量指标

孵化育成相关培训完

成达标率（%）
100

建设众创空间完成达

标率（%） 100

研究院办公用房租赁

完成达标率（%） 100

科创园宣传推广计划

完成率（%）
100

入住专家要求

中科院委派人员

或具备硕士以上学历

时效指标

研究院租赁费支付时

限

每季度末月 20 日前支

付下季度租金

重点工作任务完成时

限

根据工作实施计划安

排时间完成



备注：1.本表的填报主体是区直一级预算单位。

2.本表在“二上”环节通过系统录入，具体字段以系统为准。

成本指标

专家公寓租金标准（元

/间）

套间≤1500

标间≤800

孵化楼 C 栋办公场地

租金标准（元/㎡ /月）
36

效

益

指

标

社会效益指标

研发机构、孵化企业高

质量发展
有效推动

达到在孵企业数量

（家）
≥100

当年毕业企业数量

（家）
≥10

技术成果转化与产业

化
有所推动

高端人才引进率 进一步提高

满意度指标 服务对象满意度指标

孵化企业满意度（%） ≥85

科研研究院满意度（%） ≥85
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